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Chères  membres du GEFDU, 
 
Tout d’abord, Renée Gérard, vice-présidente, Annette Neben, trésorière, Gerda Leushuis, secrétaire et 
moi-même, voudrions vous transmettre nos vœux pour une année 2008 pleine de santé et de joies. 
 
Voici la cinquième Newsletter de 2007. Vous y trouverez des informations sur les sujets suivants : 
 

1. Recherche d’une nouvelle vice-présidente et d’une trésorière pour septembre 2008. 
2. Evénements GEFDU 2008 et Assemblée Générale 2008 
3. Communications de l’Association 
4. Nouvelles du Conseil de l’Europe 
5. Nouvelles du Lobby Européen des Femmes 
6. Prochains événements and Journées spéciales 
 

1.  Recherche d’une nouvelle vice-présidente et d’une trésorière pour septembre 2008 
Après plusieurs années d’un travail concret et efficace pour le GEFDU,  à la fois Renée Gérard, 
vice-présidente et Annette Neben, trésorière, auront terminé leur mandat exécutif en septembre 
2008. 
Le GEFDU cherche celles qui leur succéderont.  Vous trouverez leurs profils sur : 
www.ifuw.org/uwe/historical background.  J’espère que toutes, vous nous transmettrez les 
noms de membres enthousiastes de votre FAN. 
 
2. Evénements GEFDU 2008 et Assemblée générale 2008 
L’Assemblée générale 2008 aura lieu le samedi 13 septembre à Kyrenia, Chypre du Nord. 
L’Association cypriote turque des femmes diplômées des universités est en train de préparer un 
programme sur le thème de la paix ainsi qu’un programme culturel qui montrera la 
merveilleuse campagne de l’ile.  Pour le programme provisoire, consultez le site :  
www.ifuw.org/uwe/conferences&Events 
 
3.   Communications de l’Association 
La section de Kiel de l’Association Allemande des femmes diplômées des universités propose 
une semaine d’amitié, du 21 au 29 juin.  Le programme suivra et comprendra une excursion en 
bateau avec la Stella Line, qui rejoindra la Windjammerparade le dimanche 28 juin. 
 
4.  Nouvelles du Conseil de l’Europe 
Comme le fait de rassembler toutes les informations sur la partie INGO du Conseil de l’Europe 
prend beaucoup de temps, j’ai recruté une journaliste.  Anuschka Bakker, une jeune membre 
néerlandaise suivra les activités par l’intermédiaire du site web du Conseil de l’Europe.  
Comme vous, tout le monde sait que la vice-présidente du GEFDU nous représente pendant les 
conférences INGO du Conseil de l’Europe. 
 
Conférence de Nis, en Serbie, les 5 et 6 novembre 2007 
Les 5 et 6 novembre, a eu lieu une conférence des ONG et de la Société Civile « Promotion  de 
la démocratie et de la citoyenneté active » .  L’objectif prioritaire était de faciliter les contacts 
entre les ONG Serbes et leurs équivalents au niveau européen ;  en particuliers, le fait que 
l’INGO jouit du statut participatif au Conseil de l’Europe. Ceci devrait faciliter la participation 
des ONG Serbes au sein des activités de l’INGO et du Conseil de l’Europe, renforçant par 
conséquent le rôle de la Société Civile en Serbie, et en augmentant la visibilité des ONG Serbes 
en Europe.   En même temps, cela devrait leur offrir un cadre institutionnel approprié pour 
stimuler des échanges et des partenariats.  Les thèmes principaux traités lors de cet événement 



ont été la législation serbe sur les ONG, les relations entre les ONG et les autorités, la 
participation des jeunes à l’élaboration des règles politiques, la citoyenneté et les droits de 
l’homme aussi bien que le rôle des ONG dans la campagne du Conseil de l’Europe pour 
combattre la violence contre les femmes, y compris la violence domestique. 
 
Recommandations sur l’égalité entre femmes et hommes 
Lors de la 1006ème réunion, le 10 octobre 2007, les ministres députés du Conseil de l’Europe 
ont adopté la recommandation CM/REC(2007)13 sur l’égalité entre femmes et hommes dans 
l’éducation 
Le Conseil recommande aux Etats-Membres  

1. de revoir leur législation et leurs pratiques pour mettre en application les stratégies et 
les mesures décrites dans cette recommandation et son annexe. 

2. favoriser et encourager les mesures visées spécifiquement pour mettre en application le 
processus d’égalité des genres à tous les niveaux du système d’éducation, et dans la 
formation de professeurs en vue de réaliser l’égalité de fait de genre et améliorer le 
niveau de l’éducation. 

3. créer des mécanismes dans tout le système de l’éducation pour favoriser la promotion, 
l’exécution, la surveillance et l’évaluation du processus d’égalité des genres dans les 
écoles. 

4. transmettre cette recommandation aux autorités politiques et aux instances publiques et 
privées, en particuliers aux ministères et/aux services publiques responsables de 
l’encadrement et de la mise en application des politiques d’éducation au niveau central, 
régional et local, aux autorités scolaires, aux autorités régionales et locales, aux 
syndicats et aux ONG. 

5. surveiller et évaluer les progrès résultant de l’adoption du processus d’égalité des 
genres  à l’école et informer les comités de coordination compétents sur les mesures 
entreprises et les progrès réalisés dans ce domaine. 

 
Le Commissaire Hammarberg présente le rapport sur les droits de l’homme en Autriche. 
 
Le Commissaire aux droits humains a présenté aujourd’hui son rapport sur la situation des 
droits de l’homme en Autriche. Thomas Hammarberg  a souligné les progrès réalisés par les 
autorités autrichiennes pour améliorer la protection et la promotion des droits de l’homme et il 
s’est réjoui de la réforme actuelle du processus constitutionnel qu’il a qualifié d’opportunité 
pour régler clairement tous les droits fondamentaux. 
Le rapport est disponible sur http://www.coe.int/t/commissioner/default_EN.asp 
La section 5.2 du rapport se focalise sur la discrimination sexiste et la violence à l’égard des 
femmes. Le fossé entre le revenu des hommes et celui des femmes est souligné ainsi que les 
violences à l’égard des femmes.  Le rapport contient les recommandations suivantes dans ce 
domaine : 

• Développer de nouvelles règles structurelles et ciblées pour corriger les inégalités 
persistantes pour les femmes sur le marché du travail. 

• Augmenter les services de soutien aux victimes de violences domestiques afin que 
toutes les victimes de violences, y compris les femmes migrantes, les femmes et filles 
handicapées et les enfants qui ont éprouvé ou ont été témoins de violences dans leur 
foyer, puissent y accéder facilement. Pour plus d’information :  www.coe.int. 

 
5.  Nouvelles du lobby européen des femmes 
J’ai également recruté une journaliste, Fernanda Wessels, du Netherlands, qui suivra les 
travaux par l’intermédiaire du site web du LEF. 
- « L’asile n’est pas neutre»  Le Lobby européen des femmes et le projet Refugee Women’s 

Resources d’Asylum Aid (UK) annoncent la publication d’un outil/guide de lobbying 



portant sur la nécessité de lignes directrices sensibles au genre dans la mise en oeuvre des 
directives européennes sur la qualification et les procédures en matière d’asile,  que vous 
pouvez télécharger sur : http://www.womenlobby.org/ SiteResources/data/ MediaArchive/ 
Publications/migrant-final, _en.pdf 

- Le LEF a participé à la conférence de clôture de l’Année Européenne de l’Egalité des 
Chances pour toutes et tous, à Lisbonne les 19 et 20 novembre 2007.  La présidente du 
Lobby, Kirsti Kolthoff  s’est exprimée au nom du LEF lors du panel de la société civile.  Le 
LEF a insisté sur la nécessité d’une nouvelle législation de l’UE en matière d’égalité 
femmes-hommes, qui viendrait compléter le cadre existant, et a demandé aux 
gouvernements de prévoir des ressources suffisantes pour les politiques et les actions en 
rapport avec l’égalité femmes-hommes, au niveau national, y compris le soutien aux ONG. 

- Les conclusions du séminaire « Mêmes droits, mêmes voix – Les femmes migrantes dans 
l’UE » qui a eu lieu les 19 et 20 janvier 2007 dans le cadre du projet EPIM du LEF, sont à 
présent disponibles en tchèque et en portugais sur le site internet du LEF. 

- Offres d’emploi : 
• Le LEF recherche un/e Chargé/e des Politiques. Poste à plein temps basé à Bruxelles.  

Cahier des charges 
• Le LEF recrute un/e stagiaire pour un stage rémunéré de 6 mois, de février à juillet 08. 

Plus d’information 
 
 
6.    Prochains événements and Journées spéciales 
21-24 Janvier  Session d’hiver 2008 des OING, Conseil de l’Europe, Strasbourg 
21-23 Janvier Le réseau FEMANET organise un séminaire à Bruxelles sur le thème : « Les 

femmes dans les positons de décisions – de l’Europe à la  Société 
26-27 Janvier  Conseil d’administration du LEF à Bruxelles 
14-17 Février Réunion du Comité et des commissions de la FIFDU à Genève 
25 Février - 52ème session de la Commission du Statut de la Femme à New York, thème:  
6 Mars  Le financement de l’égalité des genres et de l’émancipation des femmes » 
5 Avril  Assemblée générale de l’Association suisse, à Fribourg 
18-20 Avril Egalité des chances en Europe, Fédération allemande, à Fribourg en Brisgau 
19 Avril Journée européenne de la Fédération britannique, à Nottingham 
 
C’est Arielle Wagenknecht qui a fait la traduction de ce 5ème Bulletin d’information.   
Merci Arielle ! 
 
Joyeux Noel et Bonne Année 2008 
 
Willemijn 
 


