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Chéres membres du GEFDU,
Vous trouverez, dans ce bulletin d’'information, des renseignements sur les sujets suivants:

Manifestation du GEFDU en 2008 et Assemblée générale 2008
Communications de I'association

Nouvelles du Conseil de I'Europe

Nouvelles du Lobby Européen des Femmes

Projets européens et bonnes pratiques

Livres sur le genre

Prochains événements et Journées spéciales

NooprwdhE

Inspirational Quote

“Gender and women’s empowerment is at the core of what we need to do in the field of
development, and gender equality is also smart economics.”

— Mr. Robert Zoellick, president de la Banque Mondiale

1. Manifestation du GEFDU en 2008 et Assemblée générale 2008
Il ne reste plus que 6 semaines avant que les 160 membres de 20 FANs différentes se
rencontrent a Kyrenia, République Turque de Chypre Nord pour le Congrés 2008 du
GEFDU.
L'association Cypriote Turque de femmes universitaires (TCAUW) nous offre un
programme varié — un cocktail & I'Abbaye de Bellapais, deux conférences sur le théeme
« Le role des femmes dans la création de la Paix », une rencontre ouverte sur les
stratégies du GEFDU, I'Assemblée Générale et enfin une visite culturelle a Famagouste.
L’enregistrement est encore ouvert.
La plupart des communications sur la rencontre stratégique et 'Assemblée Générale se
trouvent sur le site web (www.ifuw.org/uwe/history.htm).

2. Communications de I'association
a) L’Association Bulgare a élu un nouveau comité. La nouvelle CRE est Kornelia
Slavova et la présidente est Milena Kirova.
b) L’Association Néerlandaise a élu une nouvelle présidente en la personne de Anneke
van Doome-Huiskes.

3. Nouvelles du Conseil de I'Europe
La vice-présidente du GEFDU a pris part a la session d’été de la Conférence des OING.
Pendant cette session de juin, la Conférence des OING dans son ensemble s’est réunie
pour discuter et voter la restructuration de la Conférence — en cours depuis 2 ans. Les
principaux changements sont I'instauration d'un Bureau, d'une Commission Permanente
(qui remplace le Comité de liaison — moins de personnes et toujours plus de
responsabilités données aux membres) et un changement draconien dans les
regroupements. A la place de 10 regroupements, il y aura cing commissions et 2 groupes
transversaux. L’'un d’eux sera consacré a I'égalité entre les hommes et les femmes. Vous
pouvez voir le rapport intégral sur www.ifuw.org/uwe/reports.htm.

4. Nouvelles du Lobby Européen des Femmes (LEF)
Le Lobby Européen des Femmes a publié son Rapport Annuel 2007. Celui-ci contient
des articles sur des problémes tels que la conciliation entre vie professionnelle et vie
privée, la feuille de route européene pour I'égalité entre femmes et hommes, les violences
contre les femmes et le trafficking, les migrations, etc. Le rapport est disponible en anglais
et en francais sur www.womenlobby.org

Le LEF participe au réseau européen de femmes occupant des postes décisionnels,
en politique et en économie. Ce réseau a été lancé le 2 juin dans le but de fournir une
plate-forme au niveau de 'UE pour promouvoir des stratégies fructueuses pour améliorer
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I'égalité des genres dans les postes décisionnels a travers I'Europe. Actuellement, le
groupement est formé de 15 réseaux existants.

En octobre, la prochaine assemblée générale du LEF sera tenue a Lyon, sous la
présidence francaise. Le théme sera : « Les autorités locales comme acteurs dans la
promation de I'égalité entre femmes et hommes en Europe — (réalités et perspectives) »

En vue des élections du Parlement Européen in 2009, le LEF commence une campagne
pour donner plus de poids aux femmes dans la vie politique européenne. Cela veut dire
encourager les femmes a prendre part et & étre plus actives dans cette élection, faisant
acte de candidature, donnant leur soutien aux candidates femmes et aux hommes
candidats qui sont en faveur de la promotion de la femme. Le LEF a émis un communiqué
selon lequel il n’'y a: PAS DE DEMOCRATIE SANS PARITE.

Projets Européens et bonnes pratiques

a) Dans le domaine de “Comment pouvons-nous maintenir notre nombre de membres et
'augmenter ». Une roumaine (Julieta Mirea, CRI — ANFDUR) dit que : « habituellement
chacune de nous sollicite une amie de devenir membre de notre association (avec ou sans
succes). Ces derniers jours, soit par lettre soit par téléphone, nous prenons contact avec
nos anciennes membres et nous cherchons a revitaliser nos branches. Le 24 mai, nous
avons eu une rencontre pour déterminer « avec qui nous danserons dans le futur ».

b) Bonne pratique dans le domaine politique : L’Association Turque des femmes
universitaires (TUKD) a travaillé avec d’autres ONG pour augmenter le nombre de
femmes a ’Assemblée Nationale grace a l'instauration de quotas dans les partis
politiqgues. Le résultat des élections récentes montre une augmentation de 50%,
passant de 4.5% a 9%. Les femmes Turques sont déterminées a se battre pour
leurs droits et méme pour atteindre un taux de participation plus élevé en politique
et avoir une discrimination positive dans tous les domaines.

Livres sur le genre

a) Larecherche de la démocratie entre les sexes dans I'Union européenne :Défis et
perspectives, par Yvonne Galligan et Sara Clavero (n.d.t. anglais)

Résumé: Cet article décrit un programme de recherche pour I'étude de la démocratie dans
I'Union européenne (UE) dans une perspective de genre. Il prend comme point de départ
le récent virage vers une démocratie délibérative dans le domaine des recherches de I'UE,
et plus particulierement, I'affirmation selon laquelle ces théories peuvent apporter une
réponse aux débats actuels sur le probléme du déficit démocratique au sein de cette
politique complexe. Le document examine ensuite la pertinence de la démocratie
délibérative dans la recherche sur les questions de genre dans I'UE et les principaux défis
qui se posent en essayant de réaliser ses principaux principes théorigues. S'appuyant sur
les révisions féministes des théories de démocratie délibérative, ainsi que sur de
précédentes applications de ces théories a la recherche empirique, le document propose
une série d'indicateurs qui pourront étre utilisés pour une évaluation du genre et de la
délibération démocratiqgue dans ce domaine supranational.

b) Le retour de I'innocence de I'enfance : retour conservateur et politique du genre, publié
en 2007 par Zalozba Sophia, Ljubljana, Slovénie (n.d.t. anglais).

Pages 205, auteure Lilijana Burcar, Ph.D. (membre de I'Association Slovene de femmes
universitaires).

Le début du 21éme siécle a été témoin d'un renouveau de la conception romantique de
I'innocence de I'enfance qui a fait un retour massif a travers la porte dérobée de certains
bests-sellers de la littérature pour enfants tels Harry Potter et la trilogie de Pullman « A la
croisée des mondes ». Le livre soutient que le retour a I'innocence de I'enfant est
conditionné par la réinscription et la renaturalisation de concepts rigides de masculinité et
de féminité qui est en fait stratifié en genre et organisé hiérarchiquement. A cet égard, le
retour de I'enfant innocent d’aprés la littérature la plus répandue est largement souligné
par le retour du conservatisme et arrive a un moment crucial de I'histoire, marqué par la




réorganisation de I'’économie mondiale, des structures sociales, et un virage vers la droite
idéologique.

7. Prochains événements et Journées spéciales

- 11 au 14 septembre : Congres du GEFDU 2008 a Kyrenia, République Turque de
Chypre du Nord.

- 1-3 octobre : Rendez-vous de Conférence de OING Trimestrielle, Conseil de I'Europe,
Strasbourg

- 18-19 octobre : Rencontre amicale des FANs germanophones : Suisse, Allemagne et
Autriche, a Soleure, Suisse

- 24-26 octobre : Assemblée générale du LEF 2008 a Lyon

C’est Arielle Wagenknecht qui a fait la traduction de ce Bulletin d’'Information. Merci beaucoup
Arielle !

Meilleures salutations,

Willemijn van der Meer
President UWE/GEFDU
+31622508567

Fax: +31 847366707
uwepresident@ifuw.org
www.ifuw.org/uwe
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